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前言
本文件按照GB/T 1.1—2020《标准化工作导则 第1部分：标准化文件的结构和起草规则》的规定起草。 
请注意本文件的某些内容可能涉及专利。本文件的发布机构不承担识别专利的责任。
本文件由辽宁省应急管理厅提出并归口。 
本文件起草单位：辽宁省森林草原防灭火应急保障中心（辽宁省应急救援航空站）。 
本文件主要起草人：李莹、刘祺
本文件发布实施后，任何单位和个人如有问题和意见建议，均可通过来电和来函等方式进行反馈，我们将及时答复并认真处理，根据实际情况依法进行评估及复审。
归口管理部门通讯地址：沈阳市皇姑区北陵大街45-1号，024-86896746。
起草单位通讯地址：沈阳市大东区联合路19号，联系电话：024-88510782。


Ⅱ

[bookmark: NEW_STAND_NAME]森林消防综合救援队伍训练规范
[bookmark: _Toc1342]1 范围
本文件规定了森林消防综合应急救援队伍训练要求和考核要求。
本文件适用于省级专业森林消防队伍。
[bookmark: _Toc17932]2 规范性引用文件
下列文件中的内容通过文中的规范性引用而构成本文件必不可少的条款。其中，注日期的引用文件，仅该日期对应的版本适用于本文件；不注日期的引用文件，其最新版本（包括所有的修改单）适用于本文件。
LY/T 2796—2017 森林消防指挥员业务培训规范
[bookmark: _Toc30066]3 术语和定义
下列术语和定义适用于本文件。
森林消防综合救援队伍主要承担以森林火灾扑救为主，兼顾山岳搜救、抗洪抢险、地质灾害救援等任务的专业应急救援队伍。
[bookmark: _Toc21631]4 训练要求
[bookmark: _Toc26511]4.1 训练指导思想
以建设“对党忠诚、纪律严明、赴汤蹈火、竭诚为民”的省级综合性消防救援队伍为目标，把握精细筹划、精准指导、精确落实工作理念和实战、实际、实情、实践、实效工作导向，扎实开展实战化训练，为有效履行职责使命提供能力支撑。
[bookmark: _Toc30181]4.2 训练原则
a）队伍训练坚持贯彻从任务需要出发、从难从严训练方针；
b）坚持任务牵引、训用一致原则；
c）坚持按纲施训、从严治训原则；
d）坚持人才为本、分类指导、保障支撑原则。
[bookmark: _Toc11200]4.3 训练任务
大纲设置支队训练、专业培训和体能训练三个部分。
a） 支队训练，主要包括思想政治教育、共同训练、灭火训练；
b） 专业培训，主要包括指挥员培训、班长培训、通信骨干培训和后勤专业人员培训；
c） 体能训练，主要包括基本知识、基础体能和应用体能。
[bookmark: _Toc335]4.4 训练运行方式
a）年度教育训练以共同训练为起点，以消防员课题训练为主线，思想政治教育、指挥
训练、专业岗位训练和体能训练贯穿全年组织，常态保持遂行任务基本能力。
b）支队指挥员训练，通常采取自训、网络训练、集训轮训等方式组织，按照理论学习、
战例研究、编组作业、指挥演练“四步法”实施，提高组织指挥、任教组训、管理教育、规避风险能力。
c）专业培训，采取理论学习和专项训练的形式，提高培训质量。
[bookmark: _Toc3633]4.5 训练考核
教育训练考核分为半年考核和年终考核。
[bookmark: _Toc9738]4.6 训练内容
4.6.1 思想政治教育
4.6.1.1 理想信念：包括党的理论、党史、党的基本路线、方针、政策及社会主义核心价值观等内容。
4.6.1.2 职能使命：包括职能任务、荣誉体系及职业道德等内容。
4.6.1.3 光荣传统：包括队史、优良作风及战斗精神等内容。
4.6.1.4 时事政治：包括时事政策及上级决策部署和指示要求等内容。 
4.6.1.5 经常性思想教育：包括风气建设、内部关系、心理健康及道德法纪等内容。
4.6.2 共同训练
4.6.2.1 队列训练分为单个人员队列动作、班的队列动作，包括下列内容：
a）单个人员队列动作：立正、跨立、稍息；停止间转法；行进与立定；步法变换；行进间转法；脱帽、戴帽；敬礼；坐下、蹲下、起立。
b）班的队列动作：班基本队形；整齐、报数；出列、入列；行进、停止；方向变换。
4.6.2.2 帐篷架设与撤收分为单人帐篷架设与撤收和班用帐篷架设与撤收。
4.6.2.3 卫生与救护：包括个人卫生、训练伤防治及救护。
4.6.3 灭火训练分为单兵训练、班（组）训练及支队训练。训练内容与要求见附录 A。
4.6.3.1 单兵训练：包括灭火基础理论、灭火装备操作与使用、火场心理行为及灭火安全。
4.6.3.2 班（组）训练：包括水泵操作、班（组）灭火行动、班（组）火场紧急避险。
4.6.3.3 支队训练：包括支队灭火战法、支队灭火行动、支队灭火行动综合演练。
4.6.4 专业培训
4.6.4.1指挥员培训：包括基础理论、信息化装备操作与使用、主要装备器材操作与使用、教学组训技能、任务研究、方案讲解、遂行任务组织指挥、遂行任务后勤保障、编组作业及安全防护。训练内容与要求见附录 B。
4.6.4.2 班长培训：包括指挥基础、队列指挥、战备行动指挥、班（组）灭火行动指挥、教学组训基础、队列组训法、装备操作与使用组训法、班（组）训练课目组训法、体能组训法、日常管理、训练管理、装备管理、安全管理、思想分析和谈心交心。训练内容与要求见附录 C。
4.6.4.3 通讯骨干培训：包括基础理论、专业技能和任务通信保障。训练内容与要求见附录 D。
4.6.4.4 后勤专业人员培训：包括炊事员、卫生员和驾驶员培训。训练内容与要求见附录 E。
4.6.5 体能训练
4.6.5.1 基本知识：包括体能训练基础理论、准备活动、整理活动和辅助训练。训练内容与要求见附录 F。
4.6.5.2 基础体能：包括俯卧撑、仰卧起坐、100米跑和3000 米跑和应用体能。应用训练内容与要求见附录 G。
[bookmark: _Toc11633]5 考核要求
[bookmark: _Toc19225]5.1 考核基本要求
5.1.1 考核原则
从严检验、全面衡量、以考促训。
5.1.2 考核组织
组织训练考核包括考核任务、受考对象和考核时间、内容、方式。
5.1.3 考核标准
考核标准包括党建标准、制度建设和内业管理及教育训练标准。
[bookmark: _Toc13429]5.2 考核内容与形式
5.2.1 党建标准：重点考核队伍党的政治建设、党建基础工作、干部与人才队伍建设、宣传教育文化建设和党风廉政建设。
5.2.2 制度建设和内业管理：重点考核制度建设和内业管理。
5.2.3 教育训练标准：重点考核支队训练考核标准、专业培训考核标准和体能训练考核标准三个部分。
5.2.3.1 支队训练考核标准：思想政治教育、共同训练和灭火训练。成绩考核评定分为优秀、良好、及格、不及格四级。详见表 1。

表1 支队训练考核成绩评定
	类别
	评定级别
	评定标准
	评定条件

	
	理想信念
	优秀
	
	正确率90%以上

	
	
	良好
	
	正确率80%以上

	
	
	及格
	
	正确率60%以上

	
	
	不及格
	
	其他

	
	职能使命
	优秀
	
	正确率90%以上

	
	
	良好
	
	正确率80%以上

	
	
	及格
	
	正确率60%以上

	
	
	不及格
	
	其他

	
	光荣传统
	优秀
	
	正确率90%以上

	
	
	良好
	
	正确率80%以上

	
	
	及格
	
	正确率60%以上

	
	
	不及格
	
	其他

	
	时事政治
	优秀
	
	正确率90%以上

	
	
	良好
	
	正确率80%以上

	
	
	及格
	
	正确率60%以上

	
	
	不及格
	
	其他

	
	经常性思想教育
	优秀
	
	正确率90%以上

	
	
	良好
	
	正确率80%以上

	
	
	及格
	
	正确率60%以上

	
	
	不及格
	
	其他

	共同训练
	队列
	优秀
	实际作业
	正确率90%以上

	
	
	良好
	
	正确率80%以上

	
	
	及格
	
	正确率60%以上

	
	
	不及格
	
	其他

	
	帐篷架设与撤收
	优秀
	
	1.单（双）人帐篷架设与撤收6分钟内完成为优秀
2.班用帐篷架设与撤收16分钟内完成为优秀

	
	
	良好
	
	1.单（双）人帐篷架设与撤收7分钟内完成为良好
2.班用帐篷架设与撤收18分钟内完成为良好

	
	
	及格
	
	1.单（双）人帐篷架设与撤收8分钟内完成为及格
2.班用帐篷架设与撤收20分钟内完成为及格

	
	
	不及格
	
	其他

	
	卫生与救护
	优秀
	实际作业。考核包括止血包扎和固定2项内容，每项内容各占50%。

	止血包扎：1分30秒内完成
固定：上肢固定1分钟内完成
下肢固定2分30秒内完成

	
	
	良好
	
	止血包扎：1分50秒内完成
固定：上肢固定1分30秒内完成
下肢固定2分40秒内完成

	
	
	及格
	
	止血包扎：2分钟内完成
固定：上肢固定1分50秒内完成
下肢固定3分钟内完成

	
	
	不及格
	
	其他：夜间时间增加30秒

	灭火训练

	灭火基础理论（单兵）
	优秀
	笔试
	正确率90%以上

	
	
	良好
	
	正确率80%以上

	
	
	及格
	
	正确率60%以上

	
	
	不及格
	
	其他

	
	灭火装备操作与使用
（单兵）
	优秀
	实际作业。考核包括装备操作与应用和装备操作综合演练2项内容，每项内容各占50%。
	装备操作与使用：90%以上达到标准
装备操作综合演练：逐人连贯实施，动作全部达到标准，9分钟内完成

	
	
	良好
	
	装备操作与使用：80%以上达到标准
装备操作综合演练：10分钟内完成

	
	
	及格
	
	装备操作与使用：60%以上达到标准
装备操作综合演练：11分钟内完成

	
	
	不及格
	
	其他

	
	火场心理行为
	优秀
	实际作业
	90%以上达到标准

	
	
	良好
	
	80%以上达到标准

	
	
	及格
	
	60%以上达到标准

	
	
	不及格
	
	其他

	
	灭火安全（单兵）
	优秀
	笔试和实际作业
	正确率90%以上

	
	
	良好
	
	正确率80%以上

	
	
	及格
	
	正确率60%以上

	
	
	不及格
	
	其他

	
	水泵操作（班组）
	4′优秀
6′良好
7′及格
	实际作业。考核包括水泵架设与撤收2项内容。
	单泵架设：一个泵组4人，携1台水泵、120米水带及相关配件，在平坦地形上作业。

	
	
	6′优秀
8′良好
9′及格
	
	串联泵架设：两个泵组8人，携2台水泵、240米水带及相关配件，在平坦地形上作业。

	
	
	6′优秀
8′良好
9′及格
	
	并串联泵架设：三个泵组12人，携3台水泵、360米水带及相关配件，在平坦地形上作业。

	
	灭火行动（班组）
	优秀
	实际作业，根据情况构想连贯实施
	90%以上达到标准

	
	
	良好
	
	80%以上达到标准

	
	
	及格
	
	60%以上达到标准

	
	
	不及格
	
	其他

	
	火场紧急避险（班组）
	优秀
	实际作业
	90%以上达到标准

	
	
	良好
	
	80%以上达到标准

	
	
	及格
	
	60%以上达到标准

	
	
	不及格
	
	其他

	
	灭火战法（支队）
	优秀
	实际作业。其中，组织指挥占30%，班组行动占70%
	90%以上达到标准

	
	
	良好
	
	80%以上达到标准

	
	
	及格
	
	60%以上达到标准

	
	
	不及格
	
	其他

	
	灭火行动（支队）
	优秀
	实际作业。其中，指挥员占30%，协同占70%
	90%以上达到标准

	
	
	良好
	
	80%以上达到标准

	
	
	及格
	
	60%以上达到标准

	
	
	不及格
	
	其他

	
	灭火行动综合演练
（支队）
	优秀
	实际演练。按灭火行动进程连贯实施，详见表 2
	90%以上达到标准

	
	
	良好
	
	80%以上达到标准

	
	
	及格
	
	60%以上达到标准

	
	
	不及格
	
	其他











表2 支队灭火行动综合演练考核评定标准参考表（一）
	内容
	评定要点
	评定标准
	权值

	
	
	组织指挥
	支队行动
	

	演 练 准 备
	战前准备
	传达任务
计划安排
	1.熟悉灭火行动的程序、方法，安排工作内容；
2.理解上级意图正确，判断情况、提出初步方案。
	行动准备有序、有效，在规定的时间内完成。
	
6
	2

	
	
	计划安排
	
	
	
	2

	
	
	方案制定
	
	
	
	2

	
	紧急出动
	物资装载
	1.命令下达及时、果断；
2.组织指挥紧急集合、登车、出动及时、高效。
	1.分队反应迅速，行动有序；
2.物资装载科学、规范，符合实战要求，车辆完好率、各类物资携带和完成出动时限符合规定；
3.人员乘坐符合规定，车辆编成合理。
	

8
	3

	
	
	组织指挥
	
	
	
	3

	
	
	完成时限
	
	
	
	2

	
	组织开进
	途中管理
	1. 能够组织支队按照规定的时间和顺序组织装（乘）载和开进；
2.周密组织输送、途中警戒和防护，途中情况处置灵活；
3.指挥程序清楚，通信联络顺畅。
	1.开进编成合理，组织严密、有序；
2.开进途中能克服各种障碍，情况处置有效；
3.按规定到达指定地点。
	

6
	2

	
	
	情况处置
	
	
	
	2

	
	
	完成时限
	
	
	
	2

	
	组织宿营
	营地选择
	1.正确选择宿营地，达到安全要求；
2.及时下达宿营命令、区分宿营位置。
	1.架设帐篷要领正确，动作协调；
2.在规定的时间内完成帐篷架设；
3.宿营区整齐、有序。
	
8
	2

	
	
	架设帐篷
	
	
	
	4

	
	
	完成时限
	
	
	
	2

	
	火场勘察
	现场勘察
	1.对风力、风向、植被种类、地形、道路、水源等情况，主要蔓延方向、火头位置、数量和可能路径情况掌握清楚；
2.勘察汇报手段多样，内容简明高效。
	
组织检修灭火装具正规有序，机具性能良好。
	

4
	2

	
	
	汇报情况
	
	
	
	2

	
	
	研判情况
	1.判断情况、定下决心准确；
2.行动命令简明扼要、要素齐全。
	
作风严谨，士气高昂。
	8
	4

	
	
	制定方案
	
	
	
	4

	
	
	下达行动命令
	
	
	2
	2










表2 支队灭火行动综合演练考核评定标准参考表（二）
	内 容
	评定要点
	评定标准
	权值

	
	
	组织指挥
	支队行动
	

	演 练 实 施
	控制火线
	接近火线
	
1.力量部署合理，战法运用灵活，指挥行动有效；
2．指挥员对分队情况掌握清楚。
	1.接近火线组织严密、行动迅速，能够正确选择突破口；
2.战法运用符合火场情况， 战斗队形保 持较好，灭火效果好；
3.战斗作风顽强，士气高昂。
	12
	2

	
	
	突破火线
	
	
	
	5

	
	
	扑打明火
	
	
	
	5

	
	火场避险
	制定方案
	1.指挥员应变灵活，指挥果断；
2.情况判断准确，避险方法选择正确；
	1.避险行动分工明确，动作协调；
2.避险方法选择符合现场情况。
	12
	6

	
	
	处置行动
	
	
	
	3

	
	
	指挥控制
	
	
	
	3

	
	清理火场
	方法运用
	清理时机选择正确，下达命令及时。
	1.选择正确清理方式；
2.火场清理彻底。
	8
	3

	
	
	力量部署
	
	
	
	3

	
	
	情况处置
	
	
	
	2

	
	看守火场
	方法运用
	人员调整部署科学，分工明确；
	1.看守火场方式选择合理；
2.分队行动迅速，动作协调。
	6
	2

	
	
	力量部署
	
	
	
	2

	
	
	情况处置
	
	
	
	2

	演 练 结 束
	移交火场
	组织交接
	移交火场程序正确，手续齐全，交接清楚。
	1.组织清点人员装备机具及时；
2.分队行动迅速，人员作风严谨。
	10
	5

	
	
	行动效果
	
	
	
	5

	
	撤离返营
	撤离计划
	1.组织撤离计划周密，下 达撤离命令及时，应急情况处置正确；
2.总结讲评符合实际，问 题分析准确。
	1.撤离装备机具、物资器材规范有序，撤离行动安全；
2.报告情况及时、全面、准确。
	10
	4

	
	
	撤离行动
	
	
	
	4

	
	
	总结讲评
	
	
	
	2

	备  注
	本表仅供参考，考核组织者可根据实际情况，制定评定细则。




5.2.3.2 专业培训考核标准：重点考核指挥员培训、班长培训、通信骨干培训、炊事员培训、卫生员培训、驾驶员培训。考核评定分为优秀、良好、及格、不及格四级。详见表 3。



表3  专业培训考核成绩评定
	类别
	评定级别
	评定标准
	评定条件

	指挥员培训

	基础理论
	优秀
	笔试
	正确率90%以上

	
	
	良好
	
	正确率80%以上

	
	
	及格
	
	正确率60%以上

	
	
	不及格
	
	其他

	
	信息化装备操作
与使用

	优秀
	实际作业
	90%以上达到标准

	
	
	良好
	
	80%以上达到标准

	
	
	及格
	
	60%以上达到标准

	
	
	不及格
	
	其他

	
	主要装备器材操作与使用
	优秀
	
	90%以上达到标准

	
	
	良好
	
	80%以上达到标准

	
	
	及格
	
	60%以上达到标准

	
	
	不及格
	
	其他

	
	教学组训技能
	优秀
	
	90%以上达到标准

	
	
	良好
	
	80%以上达到标准

	
	
	及格
	
	60%以上达到标准

	
	
	不及格
	
	其他

	
	任务研究
	优秀
	
	90%以上达到标准

	
	
	良好
	
	80%以上达到标准

	
	
	及格
	
	60%以上达到标准

	
	
	不及格
	
	其他

	
	方案讲解
	优秀
	
	90%以上达到标准

	
	
	良好
	
	80%以上达到标准

	
	
	及格
	
	60%以上达到标准

	
	
	不及格
	
	其他

	
	遂行任务组织指挥
	优秀
	想定作业或结合分队行动演练进行
	90%以上达到标准

	
	
	良好
	
	80%以上达到标准

	
	
	及格
	
	60%以上达到标准

	
	
	不及格
	
	其他

	
	遂行任务后勤保障
	优秀
	想定作业
	90%以上达到标准

	
	
	良好
	
	80%以上达到标准

	
	
	及格
	
	60%以上达到标准

	
	
	不及格
	
	其他

	
	编组作业
	优秀
	室内或现地
	90%以上达到标准

	
	
	良好
	
	80%以上达到标准

	
	
	及格
	
	60%以上达到标准

	
	
	不及格
	
	其他

	
	安全防护
	优秀
	笔试
	正确率90%以上

	
	
	良好
	
	正确率80%以上

	
	
	及格
	
	正确率60%以上

	
	
	不及格
	
	其他

	班长培训
	指挥基础
	优秀
	笔试和实际作业（详见附录3）
	正确率90%以上

	
	
	良好
	
	正确率80%以上

	
	
	及格
	
	正确率60%以上

	
	
	不及格
	
	其他

	
	队列指挥
	优秀
	实际作业
	90%以上达到标准

	
	
	良好
	
	80%以上达到标准

	
	
	及格
	
	60%以上达到标准

	
	
	不及格
	
	其他

	
	战备行动指挥
	优秀
	实际作业
	90%以上达到标准

	
	
	良好
	
	80%以上达到标准

	
	
	及格
	
	60%以上达到标准

	
	
	不及格
	
	其他

	
	灭火行动指挥（班组）
	优秀
	实际作业
	90%以上达到标准

	
	
	良好
	
	80%以上达到标准

	
	
	及格
	
	60%以上达到标准

	
	
	不及格
	
	其他

	
	教学组训基础
	优秀
	实际作业
	90%以上达到标准

	
	
	良好
	
	80%以上达到标准

	
	
	及格
	
	60%以上达到标准

	
	
	不及格
	
	其他

	
	队列组训法
	优秀
	实际作业或者实地组织教学
	90%以上达到标准

	
	
	良好
	
	80%以上达到标准

	
	
	及格
	
	60%以上达到标准

	
	
	不及格
	
	其他

	
	装备操作与使用组训法
	优秀
	实际作业或者组织教学
	90%以上达到标准

	
	
	良好
	
	80%以上达到标准

	
	
	及格
	
	60%以上达到标准

	
	
	不及格
	
	其他

	
	训练课目组训法（班组）
	优秀
	实际作业或者组织教学
	90%以上达到标准

	
	
	良好
	
	80%以上达到标准

	
	
	及格
	
	60%以上达到标准

	
	
	不及格
	
	其他

	
	体能组训法
	优秀
	实际作业或者组织教学
	90%以上达到标准

	
	
	良好
	
	80%以上达到标准

	
	
	及格
	
	60%以上达到标准

	
	
	不及格
	
	其他

	
	日常管理
	优秀
	笔试和实际作业
	正确率90%以上

	
	
	良好
	
	正确率80%以上

	
	
	及格
	
	正确率60%以上

	
	
	不及格
	
	其他

	
	训练管理
	优秀
	笔试
	正确率90%以上

	
	
	良好
	
	正确率80%以上

	
	
	及格
	
	正确率60%以上

	
	
	不及格
	
	其他

	
	装备管理
	优秀
	实际作业
	90%以上达到标准

	
	
	良好
	
	80%以上达到标准

	
	
	及格
	
	60%以上达到标准

	
	
	不及格
	
	其他

	
	安全管理

	优秀
	笔试
	正确率90%以上

	
	
	良好
	
	正确率80%以上

	
	
	及格
	
	正确率60%以上

	
	
	不及格
	
	其他

	
	思想分析
	优秀
	笔试和实际作业
	正确率90%以上

	
	
	良好
	
	正确率80%以上

	
	
	及格
	
	正确率60%以上

	
	
	不及格
	
	其他

	
	谈心交心
	优秀
	笔试
	正确率90%以上

	
	
	良好
	
	正确率80%以上

	
	
	及格
	
	正确率60%以上

	
	
	不及格
	
	其他

	通信骨干培训
	基础理论
	优秀
	笔试
	正确率90%以上

	
	
	良好
	
	正确率80%以上

	
	
	及格
	
	正确率60%以上

	
	
	不及格
	
	其他

	
	专业技能
	优秀
	实际作业
	90%以上达到标准

	
	
	良好
	
	80%以上达到标准

	
	
	及格
	
	60%以上达到标准

	
	
	不及格
	
	其他

	
	任务通信保障
	优秀
	
	90%以上达到标准

	
	
	良好
	
	80%以上达到标准

	
	
	及格
	
	60%以上达到标准

	
	
	不及格
	
	其他

	炊事员培训
	炊事作业
	优秀
	采取现场作业的方式进行考核
	90%以上达到标准

	
	
	良好
	
	80%以上达到标准

	
	
	及格
	
	60%以上达到标准

	
	
	不及格
	
	其他

	卫生员培训

	卫生救护
	优秀
	实际作业
	90%以上达到标准

	
	
	良好
	
	80%以上达到标准

	
	
	及格
	
	60%以上达到标准

	
	
	不及格
	
	其他

	驾驶员培训
	基本知识
	优秀
	笔试，交通法规知识考核不得低于90分，否则为不及格。
	90%以上达到标准

	
	
	良好
	
	80%以上达到标准

	
	
	及格
	
	60%以上达到标准

	
	
	不及格
	
	其他

	
	驾驶技能
	优秀
	实际作业
	90%以上达到标准

	
	
	良好
	
	80%以上达到标准

	
	
	及格
	
	60%以上达到标准

	
	
	不及格
	
	其他




5.2.3.3 体能训练考核标准：重点考核基础体能和应用体能。详见表 4。

表4  体能训练考核成绩评定（一）

	序号
	课目
	评定等级
	评定标准

	
	
	
	25以下
	26~30
	31~35
	36~40
	41~45
	46~49
	50以上

	1
	俯卧撑
	优秀
	62
	58
	54
	50
	46
	42
	36

	
	
	良好
	52
	48
	44
	40
	36
	32
	26

	
	
	及格
	42
	38
	34
	30
	26
	22
	16

	2
	仰卧起坐
	
	25以下
	26~30
	31~35
	36~40
	41~45
	46~49
	50以上

	
	
	优秀
	62
	58
	54
	50
	46
	42
	36

	
	
	良好
	52
	48
	44
	40
	36
	32
	26

	
	
	及格
	42
	38
	34
	30
	26
	22
	16

	3
	100米
	
	25以下
	26~30
	31~35
	36~40
	41~45
	46~49
	50以上

	
	
	优秀
	13"20
	13"60
	14"00
	15"00
	16"00
	17"00
	19"00

	
	
	良好
	14"00
	14"40
	15"00
	15"80
	17"00
	18"00
	21"00

	
	
	及格
	15"00
	15"40
	16"00
	17"00
	19"00
	21"00
	23"00

	4
	3000米
	
	25以下
	26~30
	31~35
	36~40
	41~45
	46~49
	50以上

	
	
	优秀
	13ˊ10"
	14ˊ10"
	15ˊ10"
	16ˊ20"
	17ˊ40"
	19ˊ00"
	20ˊ20"

	
	
	良好
	13ˊ40"
	14ˊ40"
	15ˊ40"
	16ˊ50"
	18ˊ10"
	19ˊ30"
	20ˊ50"

	
	
	及格
	14ˊ30"
	15ˊ30"
	16ˊ30"
	17ˊ40"
	19ˊ00"
	20ˊ20"
	22ˊ00"

	5
	
80米综合体能竞技
	
	25以下
	26~30
	31~35
	36~40
	41~45
	46~49
	50以上

	
	
	优秀
	1ˊ00"
	1ˊ10"
	1ˊ20"
	1ˊ30"
	1ˊ40"
	1ˊ50'
	2ˊ00"

	
	
	良好
	1ˊ10"
	1ˊ20"
	1ˊ30"
	1ˊ40"
	1ˊ50"
	2ˊ00
	2ˊ10"

	
	
	及格
	1ˊ20"
	1ˊ30"
	1ˊ40"
	1ˊ50"
	2ˊ00"
	2ˊ10'
	2ˊ20"

	6
	120米综合技能竞技
	
	25以下
	26~30
	31~35
	36~40
	41~45
	46~49
	50以上

	
	
	优秀
	4ˊ00"
	4ˊ20"
	4ˊ40"
	5ˊ00"
	5ˊ20"
	5ˊ40"
	6ˊ00"

	
	
	良好
	4ˊ30"
	4ˊ50"
	5ˊ10"
	5ˊ30"
	5ˊ50"
	6ˊ10"
	6ˊ30"

	
	
	及格
	5ˊ00"
	5ˊ20"
	5ˊ40"
	6ˊ00"
	6ˊ20"
	6ˊ40"
	7ˊ10"

	7
	负重3000
米跑
	
	25以下
	26~30
	31~35
	36~40
	41~45
	集体成绩
优秀17ˊ00"
良好18ˊ00"
及格19ˊ00"

	
	
	优秀
	16ˊ00"
	16ˊ30"
	17ˊ00"
	17ˊ30"
	18ˊ00"
	

	
	
	良好
	17ˊ00"
	17ˊ30"
	18ˊ00"
	18ˊ30"
	19ˊ00"
	

	
	
	及格
	18ˊ00"
	18ˊ30"
	19ˊ00"
	19ˊ30"
	20ˊ00"
	

	备注
	按年龄段区分训练课目。










表4  体能训练考核成绩评定（二）

	序号
	课目
	评定等级
	评定标准

	
	
	
	25以下
	26~30
	31~35
	36~40
	41~45
	46~49
	50以上

	1
	俯卧撑
	优秀
	58
	54
	50
	46
	40
	34
	28

	
	
	良好
	48
	44
	40
	36
	30
	24
	18

	
	
	及格
	38
	34
	30
	26
	20
	14
	8

	2
	仰卧起坐
	
	25以下
	26~30
	31~35
	36~40
	41~45
	46~49
	50以上

	
	
	优秀
	58
	54
	50
	46
	40
	34
	28

	
	
	良好
	48
	44
	40
	36
	30
	24
	18

	
	
	及格
	38
	34
	30
	26
	20
	14
	8

	3
	100米
	
	25以下
	26~30
	31~35
	36~40
	41~45
	46~49
	50以上

	
	
	优秀
	13"60
	14"00
	15"00
	16"00
	17"00
	18"00
	19"00

	
	
	良好
	14"40
	15"00
	15"80
	17"00
	18"00
	19"00
	21"00

	
	
	及格
	15"40
	16"00
	17"00
	19"00
	21"00
	23"00
	25"00

	4
	3000米
	
	25以下
	26~30
	31~35
	36~40
	41~45
	46~49
	50以上

	
	
	优秀
	14ˊ10"
	15ˊ10"
	16ˊ20"
	17ˊ40"
	19ˊ20"
	20ˊ20"
	21ˊ20"

	
	
	良好
	14ˊ40"
	15ˊ40"
	16ˊ50"
	18ˊ10"
	19ˊ50"
	20ˊ50"
	22ˊ50"

	
	
	及格
	15ˊ30"
	16ˊ30"
	17ˊ40"
	19ˊ00"
	20ˊ40"
	21ˊ40"
	23ˊ40"

	5
	负重3000
米跑
	
	25以下
	26~30
	31~35
	36~40
	41~45
	集体成绩
优秀18ˊ00"
良好19ˊ00"
及格20ˊ00"

	
	
	优秀
	16ˊ30"
	17ˊ00"
	17ˊ30"
	18ˊ00"
	18ˊ30"
	

	
	
	良好
	17ˊ30"
	18ˊ00"
	18ˊ30"
	19ˊ00"
	19ˊ30"
	

	
	
	及格
	18ˊ30"
	19ˊ00"
	19ˊ30"
	20ˊ00"
	20ˊ30"
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附 录 A
（资料性）
灭火训练内容与要求

表 A.1 灭火训练内容与要求
	课目
	内容
	要求

	单兵
训练
	灭火基础
理论
	1.森林（草原）常识
2.气象常识
3.林火常识
4.灭火常识
	1.熟悉森林（草原）火灾的特点及规律。
2.了解气象常识，能够分析判断天气变化。
3.掌握地形、植被及气象因素对林火发生发展的影响。
4.熟练运用所学知识分析判断火情。

	
	灭火装备
操作与使用
	1.装备操作与使用
2.装备操作综合演练
3.维护保养及常见故障排除
	1.熟练掌握各类机具的操作及使用方法。
2.掌握各类灭火装备的战术基础动作。
3.了解灭火机具种类、性能及构造，会日常维修保养，能够排除常见故障。

	
	火场心理
行为
	1.跃火墙
2.跨火栏
	1.熟练掌握动作要领。
2.熟悉火场环境，克服心理恐惧，能迅速通过火障。

	
	灭火安全
	1.安全常识
2.火场紧急避险
3.迷山自救
	1.掌握灭火安全常识。
2.熟悉防护装具使用方法。
3.能快速识别危险火环境并准确运用紧急避险方法避险。
4.掌握迷山自救的基本方法。

	班（组）训练

	水泵操作
	1.架设与撤收
2.灭火应用
	1.掌握水泵串联、并联、串并联的原理和方法。
2.掌握火场供水和直接灭火的方法、要求。

	
	班（组）灭火
行动
	1.行动准备
2.行动实施
3.行动结束
	1.班（组）长熟悉各要素的组织指挥程序及方法，能根据火情、任务及地形条
件合理进行战斗编组。口述命令要素齐全，决心符合战术原则、上级意图和实
战要求。指挥正确，情况诱导及时。
2.全体人员任务明确，准备充分，行动迅速，密切协同，战术意识强。

	
	班（组）火场
紧急避险
	1.紧急避险方法
2.紧急避险行动
	1.熟练掌握火场紧急避险方法和动作要领。
2.熟悉火场环境，能迅速组织避险。

	支队
训练

	支队灭火
战法
	1.一点突破，两翼推进
2.两翼对进，钳形夹击
3.多点突破，分段围歼
4.穿插迂回，递进超越
5.利用依托，以火攻火
6.预设隔离，阻歼林火
7.地空配合，立体灭火
8.全线封控，重点扑救
	1.指挥员指挥程序正确，口述命令要素齐全，决心符合战术原则、上级意图和
实战要求。
2.分队任务明确，行动迅速，协同密切。
3.熟悉基本灭火战法，掌握运用时机，队形符合要求，行动迅速。

	
	支队灭火
行动
	1.行动准备
2.行动实施
3.行动结束
	1.指挥员指挥程序正确，口述命令要素齐全，战斗编组合理，决心符合战术原
则、上级意图和实战要求。
2.全体人员任务明确，战斗准备充分，行动迅速，协同密切，战术意识强。

	
	支队灭火
行动综合
演练
	1.演练准备
2.演练实施
3.演练结束
	1.熟悉战备等级转换的工作内容，掌握组织程序和实施方法；按时限完成下达
命令、登车等工作，行动展开迅速、紧张有序；机动编成合理，情况处置得当。
2.火场勘察组织严密，情况判断准确；战斗编组合理，选择接近火场路线、突破点准确；战法运用灵活，险情处置稳妥；清理手段多样；宿营地选择合理。
3.火场交接程序正确，撤离行动组织严密，情况报告及时，一战一评组织严密。4.指挥员指挥程序清楚，指挥手段正确；分队行动展开迅速、协同密切。


[bookmark: _Toc7684]附 录 B
（资料性）
专业训练内容与要求

表 B.1 指挥员培训内容与要求
	课目
	内容
	要求

	
















指挥员培训
	基础理论
	1.相关政策法规
2.遂行任务理论
3.训练理论
4.气象常识与林火常识
5.信息化知识与安全知识
	1.熟悉相关法规基本内容，把握基本掌握基本精神，能综合运用所学政策法规
分析、研究、解决实际问题。
2.掌握各类自然灾害救援行动的特点规律和基本原则，掌握组织指挥遂行任务的基本程序和方法。
3.熟悉训练的基本内容、理解基本思想，掌握基本原则，能运用知识指导分队训练。
4.了解气象、林火常识和信息化、安全知识。

	
	信息化装备
操作与使用
	熟悉相关装备的操作与使用
	1.熟悉计算机操作与网络应用。
2.熟悉卫星导航定位终端、无人机及其他信息化装备（系统）的操作与使用

	
	主要装备器材
操作与使用
	1.灭火装备器材
2.应急救援装备器材
	1.熟悉所属装备和主要器材的性能及用途。
2.熟练掌握所属装备器材的操作要领和使用方法。

	
	教学组训
技能
	1.编写教案、想定
2.制作多媒体课件和教具
3.教学法
	1.掌握教案、想定的编写方法，教案、想定要素齐全，内容完整，操作性强。
2.熟练运用常用软件制作多媒体课件，能根据教学需求制作教具。
3.掌握重难点课目教学组训方法。

	
	任务研究
	1.任务、对象、环境研究
2.战法研究
3.战例研究
	1.对遂行的主要任务、类型、基本原则和行动对象的特点、方式研究透彻。
2.掌握任务区地形、交通、气象等情况，对行动的影响分析准确。
3.准确把握战法的核心要义，掌握行动要领，能针对不同情况灵活运用。
4.熟悉战例研究的程序、内容和方法，能从战例中总结提炼形成理论成果，并有效指导工作实践。

	
	方案讲解
	1.讲解行动方案
2.口述行动命令
	1.熟悉方案内容，掌握情况判断、任务区分、力量编成和情况处置等。
2.口述行动命令要素齐全，语言流畅，声音洪亮，吐字清晰，表述准确，动作规范。

	
	遂行任务
组织指挥
	1.灭火行动的组织指挥
2.应急救援行动的组织指挥
	1.熟练掌握防护勤务、灭火、应急救援行动组织指挥基本程序、方法与步骤。
2.熟练组织指挥各类任务行动。

	
	遂行任务
后勤保障
	1.保障问题研究
2.专业勤务保障组织
3.作业练习
	1.了解支队保障组织指挥的特点原则、使用时机，掌握保障行动的指挥控
制和协同方法。
2.熟悉支队行动保障任务需求和特点，能结合保障环境特点，提出保障措施。
3.熟悉遂行任务中的饮食、卫勤、运输、修理、物资保障方法步骤，能够正确处置各种突发情况。

	
	编组作业
	1.研究行动方案
2.组织室内推演
	1.掌握分析判断情况的内容、程序和方法，各级指挥员能够正确理解上级
意图，根据担负的任务，准确分析判断影响处置行动的关键因素及程度。
2.各级指挥员能够根据灾情、地形、上级意图、本级编成与任务，合理构想复杂情况，制定多种行动预案。
3.熟悉组织协同的内容、程序和方法，指挥员能够根据行动目的、战术战法、关键行动、行动要求及灾情发展趋势，确定协同事项。
4.掌握组织室内推演的方法、步骤和程序，能够根据保障条件和要求，运用图上推演、沙盘推演、网上推演等方式方法，依据行动方案和协同、保障预案，结合多种战术情况组织室内推演。

	
	安全防护
	1.灭火安全
2.案例研究
	1.了解灭火安全、常识和安全法规。会分析判断险情，避险方法和处置时机
把握恰当。
2.组织避险有序，下达命令及时清楚。
3.能从案例中总结经验，吸取教训，举一反三。
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表 C.1 班长培训内容与要求
	课目
	内容
	要求

	班长
培训
	指挥基础
	1.指挥基础知识
2.识图用图
3.指挥基本技能
	1.了解指挥的基本概念，熟悉指挥在遂行任务、训练和其他行动中的地位和作用，
掌握指挥的基本程序、要求、主要方式和常用手段。
2.熟悉地图知识，掌握地貌判读、方位判定、站立点和目标点确定的基本方法，能够依图、凭记忆和现地调制略图。
3.掌握指挥的基本技能并能熟练运用。

	
	队列指挥
	1.队列指挥基本常识
2.班队列指挥
3.支队队列指挥
	1.掌握队列指挥基本常识。
2.指挥内容完整，指挥动作规范，指挥位置正确，指挥口令准确。

	
	战备行动
指挥
	1.战备等级转换
2.紧急集合
3.乘坐车辆
4.徒步行军
	1.了解战备相关规定、制度及战备等级的划分和转换、战备等级转换时的主要工
作和注意事项。
2.掌握战备等级转换、紧急集合、乘坐车辆和徒步行军时组织指挥的程序、方法，程序规范，组织严密。

	
	班（组）灭火
行动指挥
	1.行动准备
2.行动实施
3.行动结束
	1.熟悉和掌握班（组）灭火行动的组织指挥程序及方法。
2.命令下达及时准确，行动编组合理，任务分工明确。
3.能根据火情、地形、植被、气象条件和任务，指挥班（组）采取相应战法。
4.能正确使用口令、手势等简易信（记）号和制式通信装备，保持对上、下不间断联络指挥。
5.行动中，班（组）任务明确，行动迅速，协同密切。

	
	教学组训
基础
	1.基本理论
2.基本技能
	1.熟悉教学组织实施的基本程序、方法和要求。
2.掌握教案编写的基本方法，内容完整、针对性强，多媒体课件制作精美。
3.掌握教学场地设置的一般原则、基本要求和教具制作的基本方法。

	
	队列组训法
	1.动作要点
2.易犯毛病及纠正方法
3.组织训练的基本方法
	1.掌握各训练内容的动作要领、教学程序、方法、步骤和易犯毛病及纠正方法。
2.掌握教学方案制定的方法，能够根据不同的训练内容设置训练场地和准备训练器材。
3.语言精练、讲解准确，重点突出、内容全面。
4.姿态端正、精神振作，示范动作准确、讲做结合紧密。
5.能够根据不同内容特点，灵活运用组训方法；组织训练科学、正规，发现和纠正问题及时、准确。
6.有针对性地进行宣传鼓动和思想教育，善于调动积极因素，激发训练热情。

	
	装备操作
与使用
组训法
	1.动作要点
2.易犯毛病及纠正方法
3.组织训练的基本方法
	1.掌握各装备训练的动作要领、教学程序、方法、步骤和易犯毛病及纠正方法。
2.掌握教学方案制定的方法，能够根据不同的训练内容设置训练场地和准备训练器材。
3.语言精练、讲解准确，重点突出、内容全面。
4.姿态端正、精神振作，示范动作准确、讲做结合紧密。
5.能够根据不同内容特点，灵活运用组训方法；组织训练科学、正规，发现和纠正问题及时、准确。
6.有针对性地进行宣传鼓动和思想教育，善于调动积极因素，激发训练热情。


	
	班（组）训练
课目组训法
	1.班（组）灭火行动组训法
2.班（组）火场紧急避险组训法
	1.掌握各训练内容的动作要领、教学程序、方法、步骤和易犯毛病及纠正方法。
2.掌握教学方案制定的方法，能够根据不同的训练内容设置训练场地和准备训练器材。
3.语言精练、讲解准确，重点突出、内容全面。
4.姿态端正、精神振作，示范动作准确、讲做结合紧密。
5.能够根据不同内容特点，灵活运用组训方法；组织训练科学、正规，发现和纠正问题及时、准确。
6.有针对性地进行宣传鼓动和思想教育，善于调动积极因素，激发训练热情。

	
	体能组训法

	1.体能训练动作要点
2.易犯毛病及纠正方法
3.组织体能训练的基本方法
	1.掌握各训练内容的动作要领、教学程序、方法、步骤和易犯毛病及纠正方法。
2.掌握教学方案制定的方法，能够根据不同的训练内容设置训练场地和准备训练器材。
3.语言精练、讲解准确，重点突出、内容全面。
4.姿态端正、精神振作，示范动作准确、讲做结合紧密。
5.能够根据不同内容特点，灵活运用组训方法；组织训练科学、正规，发现和纠正问题及时、准确。
6.有针对性地进行宣传鼓动和思想教育，善于调动积极因素，激发训练热情。

	
	日常管理
	1.日常管理的规章制度
2.日常管理的内容方法
	1.掌握日常管理的规章制度、要求、内容和方法。
2.熟练掌握召开行政例会的组织程序、方法和步骤。
3.能够结合实践灵活运用。

	
	训练管理
	1.训练规定和要求
2.训练管理的内容和方法
	1.掌握训练管理的规定、要求、内容和方法。
2.掌握班长在训练中的职责，发挥训练中的组织指挥职能。
3.能够结合实践灵活运用。

	
	装备管理
	1.装备管理的规定和要求
2.装备擦拭保养的程序与方法
	1.掌握装备管理的规定、要求和基本方法。
2.掌握装备擦拭保养的组织实施程序、方法和注意事项。
3.能够结合实践灵活运用。

	
	安全管理
	1.安全管理的有关规定和要求
2.安全管理的内容和方法
	1.掌握安全管理的有关规定、要求、内容和方法。
2.掌握班长在安全管理工作中的职责，会运用正确的方法手段组织安全管理工作。
3.能够结合实践灵活运用。

	
	思想分析
	1.思想分析的基本内容、时机
2.思想分析的基本方法
	1.掌握思想分析的基本内容，熟练运用思想分析的基本方法，把握适当时机进行、
思想分析。 
2.能够结合实践灵活运用。

	
	谈心交心
	1.谈心交心的基本方法
2.谈心交心的注意事项
	熟练掌握谈心交心的基本方法，准确把握谈心交心。
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	课目
	内容
	要求

	通讯
骨干
培训
	基础理论
	1.信息化基础知识
2.计算机网络
3.通信修理
4.值勤业务
5.通信安全防护
	1.掌握信息、信息化、信息技术等基本常识以及对遂行任务的影响。
2.了解计算机系统与硬件组成、计算机网络系统与硬件组成，掌握计算机的基本操作及网络运用。
3.了解掌握现用通信装备的基本构成、技术性能、操作使用方法和一般故障排除。
4.熟练使用勤务用语，掌握沟通联络的基本原则和各种方法。熟练掌握日常业务处理原则和重要通信、应急保障任务的组织与实施，了解台站相关安全防护常识，能正确填写报表资料。

	
	专业技能
	1.常用通信装备操作与使用
2.有线电通信训练
3.无线电通信训练
4.卫星通信训练
	熟练掌握常用通信装备的操作与使用方法，能熟练使用有线、无线、卫星和机动通信系统，实现快速联通和信息传输。

	
	任务通信
保障
	1.开设与联络
2.图像采集与传输
3.撤收与转移
	1.熟练掌握短波、超短波、卫星等通信联络方法，能快速开设通信枢纽，并灵活采取多种方法完成图像采集和传输。
2.熟练掌握撤收的方法和流程，动作迅速，协同密切，转移途中通信联络保持畅通。
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表 D.2 后勤专业人员培训内容与要求
	课目
	内容
	要求

	后勤
专业
人员
培训
	炊事员
	1.熟悉烹饪基础、营养基础等知识；
2.熟悉烹调基本技能和主食、副食的制作；
3.熟悉野外炊事制作。
	1.了解炊事员的职责和工作要求，熟悉营养素供给量标准、食物定量标
准、伙食费标准、伙食管理制度、常用烹饪知识；掌握饮食装备器材和
炊事机械操作使用和维护保养；了解《食品安全法》相关内容。
2.掌握烹调基本技能和常见主食、副食制作方法。
3.能够根据任务分工，熟练操作装备器材，在规定时间内合力完成制炊任务。

	
	卫生员
	1.现场救治基本技术
2.几种特殊任务伤的急救
3.常用卫生装备使用方法
	1.掌握现场急救基本技术；掌握搬运伤员、危重伤员后和常见特殊任
务伤的急救方法及注意事项。
2.熟悉掌握体温、脉搏、呼吸、血压的测量；无菌技术及伤口处置与换药；心肺复苏；其他护理工作要求

	
	驾驶员
	1.熟悉交通法规知识、汽车驾驶等基本知识；
2.掌握驾驶技能。
	1.掌握交通法规、汽车驾驶和车辆勤务基本知识。
2.熟练掌握驾驶基础技能。
3.掌握道路驾驶、复杂路段驾驶、特殊天气条件下驾驶以及长途驾驶的方法及注意事项，能快速判断和科学处置各类突发情况。
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表 F.1 基本知识培训内容与要求
	课目
	内容
	要求

	基本
知识
	体能训练
基础理论
	1.运动人体科学基础知识
2.体能训练基础知识
3.体能训练伤预防
	1.了解体能训练身心适应的基本规律，掌握特殊环境身心适应的相关知识，
熟悉体能训练身体素质的生物学基础。
2.了解体能训练的基本原则和要求，掌握体能训练的主要方法。
3.了解体能训练伤病预防、康复训练和卫生保健的基本知识，熟悉体能训练突发伤病的现场处理方法，掌握体能训练伤病预防的主要方法。

	
	准备活动
	1.慢跑
2.热身操
3.其他准备活动
	了解准备活动的意义、作用、内容和方法，掌握各类准备活动的动作要领。

	
	整理活动
	1.慢跑放松
2.按摩放松
3.伸展放松
	了解整理活动的意义、作用、内容和方法，掌握各类放松的动作要领。

	
	辅助训练
	1.30 米×2 蛇形跑
2.10 米×5 往返跑
3.立位体前屈
4.平板支撑
5.登山
6.跳绳
	1.了解各项练习训练作用。
2.掌握各项训练动作要领，能够按照要求完成各类辅助练习。
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表 G.1 应用训练内容与要求
	课目
	内容
	要求

	应用
训练
	80米体能综合竞技
	参训人员听到“预备”的口令后，做好操作准备，听到“开始”的口令后，计时开始，依次完成以下3个项目：①倒木搬移。搬运40公斤圆木前行30m放置于规定位置（不得采取滚动方式）后向前行进。②装备物资转移。将灭火机、水泵、油锯、背囊转移至前方20m处规定位置后向前行进。③伤员运送。背或抱运送模拟伤员（假人）前行30m，将模拟伤员（假人）放置于规定位置后通过终点线，计时结束。
	1.按照项目顺序依次作业，不得跳项、漏项。
2.爱护装备，轻拿轻放，严禁野蛮操作、故意扔摔装备。
3.每项内容操作结束后，携行装备器材必须摆放到规定位置。
4.头盔、手套、作战靴等脱落必须重新穿戴（带）好后再继续操作。

	
	120米综合技能竞技
	参训人员提前整理水带并将水带、水枪头装入背囊，放置于起点线上指定位置。听到“预备”的口令后，做好操作准备，听到“开始”的口令后，计时开始，依次完成以下5个项目：①水龙铺设。从水带背囊中取出水带，完成水带和水泵连接，连接铺设2根水带并安装水枪头，持水枪头双脚越过标识线后撤收水带，将水带、水枪头装入背囊中，将背囊扣好放置于原位置后向前行进。②灭火机操作。启动灭火机，在不触碰模拟可燃物的前提下，将其吹行5m至标识线外，将灭火机关停并置于指定位置后向前行进。③油锯操作。戴好护目镜，启动油锯并按标识线完成1次3cm厚圆木切割，关停油锯并将油锯、护目镜置于原位置后向前行进。④水枪操作。站在标识线外，背水枪向水枪靶射水，直至储水器注满1L水，将水枪置于原位置后向前行进。⑤灭火弹投掷。在标识线外徒手投掷5枚灭火弹，投掷完毕后向前行进通过终点线，计时停止。
	1.按照项目顺序依次作业，不得跳项、漏项。
2.爱护装备，轻拿轻放，严禁野蛮操作、故意扔摔装备。
3.比赛过程中如遇装备损坏或故障不能完成作业的可以自行调换装备，调换装备时间计入个人总时间，调换装备后重新完成该装备的所有操作动作。
4.头盔、手套、作战靴等脱落必须重新穿戴（带）好后再继续操作。

	
	负重
三公里
越野

	1.徒手越野
2.负重越野
3.负重三公里越野
	1.了解负重越野训练作用。
2.掌握负重越野基本技术。
3.能够按照动作要求完成个人与集体负重越野
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